NAGYATAD-RINYAMENTE TUISZTIKAI DESZTINACIO-MENEDZSMENT EGYESULET
ALAPSZABALYA

Alulirott Alapiték az egyesiilési jogrél sz616 2011. évi CLXXV. torvény, valamint a 2013. évi V.
térvény rendelkezései szerint elhataroztak a Nagyatad-Rinyamente Turisztikai Desztindcio-
menedzsment Egyesiilet |étrehozdsat. A Nagyatad-Rinyamente Turisztikai Desztinacio-
menedzsment Egyesiilet (alakulo) Kézgylilése az aldbbi alapszabalyt fogadta el:

AZ EGYESULET ADATAI

1. Az Egyesilet neve: Nagyatdd-Rinyamente Turisztikai Desztinacio-menedzsment
Egyesiilet
Az Egyesiilet rovid neve: Nagyatad-Rinyamente Turisztikai Egyesiilet
Az Egyesiilet székhelye: 7500 Nagyatdd, Széchenyi tér 7.
Az Egyesiilet telephelye: 7500 Nagyatad, Baross Gabor u. 9.
7500 Nagyatad, Nagy Imre tér 1.
Az Egyesiilet fioktelepe: 7511 Otvdskonyi kiilteriilet 0114/2. hrsz. (szektor 61.)

2. Az Egyesiilet jogallasa
Az Egyesilet 6ndllé jogi személy, képviseletére az elndk, és az elndk altal irasban
meghatalmazott elndkségi tag jogosult.

3. Az Egyesiilet célja:
Az Egyesiilet célja a magan- és kdzszféra partnerségén, kbzos érdekeltségén alapulé
turizmusfejlesztés, szervezés és miikédtetés.

A cél elérése érdekében az Egyesiilet az alabbi feladatokat latja el:

- A turisztikdban érdekelt vallalkozdsok, szolgaltaték tevékenységének
Osszehangolasa, tamogatasa, érdekképviselete;

- Onkormanyzati és villalkoz6i turisztikai tevékenységek &sszehangolasa;

- Kialakitja az érintettek széles bevonasaval a marketing stratégiat;

- Turisztikai termeékfejlesztés kezdeményezése;

- Turisztikai informadcids iroda miikodtetése;

- Turisztikai szolgaltatasok kdzvetitése;

- Turisztikai informaciés technolégiai alkalmazas mikodtetése, hozzaférés
biztositasa a tagok részére;

- Statisztikakat készit a helyi turisztikai szolgaltatasokrol, eredményekrél;



- Turisztikai szempontbol fontos rendezvények, programok kezdeményezése,
megvaldsitasa;

- Tagsag folyamatos informaldasa a tervezett programokrél, az egyesiilet
eredményeirdl;

- Szervezetfejlesztési és egyéb képzései igények felmérése, képzések
megszervezése;

- Egylttmikddések kialakitasa és gondozasa szakmai szervezetekkel;

- Kulturdlis tevékenységek tamogatdsa, hagyomanyérzés;

- Lbvész-, ijasz klub mikédtetése (sporttevéekenység)

- Kultur kavézé lzemeltetése {vendéglatas)

Az Egyesilet céljai megvaldsitasa, gazdasagi feltételeinek biztositasa érdekében
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is folytathat, amely azonban nem lehet az
Egyesiilet fé tevékenysége. Gazddlkodasa soran elért eredményeit nem oszthatja fel,
azt az egyeslleti célokban megfogalmazott tevékenységekre hasznalja fel.
Amennyiben az Egyesiilet befektetési tevékenységet végezne, Kozgyiilése koteles
befektetési szabalyzatot késziteni és elfogadni.

Az Egyesiilet barmely cél szerinti juttatasat palyazathoz kotheti. A palyazat nem
tartalmazhat olyan feltételeket, amelyekbdl — az eset 6sszes koriilményeinek
mérlegelésével — megallapithat6, hogy a palyazatnak elére meghatérozott nyertese
van (szinlelt palyazat). Szinlelt palyazat a cél szerinti juttatds alapjaul nem szolgalhat.

Az Egyesiilet 6sztondijat és egyszeri tdmogatast is nyudjthat, valamint az egyesiileti
célok mind hatékonyabb megvaldsitasa érdekében f6- és mellékalldsd alkalmazottat
is foglalkoztathat.

Az Egyestilet kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytatat, szervezete partoktéi
fliggetlen és azoknak anyagi tdmogatast nem nyujt, illetve azoktél tdmogatast nem
kap, tovabba orszaggy(lési és megyei, valamint f&vérosi &nkormanyzati
képviselGjeldlitet nem allit, és nem tamogat.

Il
A TAGSAGI VISZONY

Az Egyesiiletbe felvételiiket kérhetik azok a természetes és jogi személyek, amelyek
az Egyesiilet célkitlizéseit elfogadjak.

Az egyesiileti tagsag formai:
a) rendes (teljes jogu) tagsag,
b) tiszteletbeli tagsag,
c) partolo tagsag.



5. Az Egyesiilet rendes tagjava valaszthaté az a jogi személy és magdnszemaély, aki a
belépési nyilatkozatban az Egyesiilet alapszabalyat elfogadja, az tagsdgi viszonybol
szarmazé  kotelezettségek teljesitését vallalia, valamint az Egyesiilet altal
meghatarozott min8ségi szolgaltatasi koveteiményeket teljesiti.

Nem lehet az Egyesiilet tagja, olyan természetes személy, akit szandékosan
elkdvetett blincselekmény miatt joger&sen let6ltends szabadsagvesztésre itéltek és a
biintetett elGélethez f(iz6d6 hatrényok aldl nem mentesilt, illetve, akit a kéziigyek
gyakorldsitdl jogerdsen eltiltottak, tovabba olyan jogi személy, amellyel szemben
felszamolasi, vagy kényszertorlési eljaras van folyamatban.

Az Egyesiilet tagjava valasztast a jel6lt — a megfelelen kit6ltott és alairt belépési
nyilatkozat benyudjtdsdval — kérelmezheti. A nyilatkozathoz — amennyiben jogi
személy kéri felvételét — mellékelni kell a jogi személy igazoldsat arrdl, hogy nevében
ki jarhat el képvisel6ként az Egyesiilet tagsagaban.

Az ajanlasokkal ellatott belépési nyilatkozatot az elndkséghez kell benydjtani. Az
elndkség a kérelem beérkezését kovetS 30 napon beliil hatdroz a tagfelvételrdl.
Dontését irasban, az atvételt igazolhaté moédon kozli az érintettel, aki az elutasité
dontéssel szemben a kozléstdl szamitott 15 napon beliil élhet fellebbezéssel a
kozgyilés fele, A kodzgylilés a soron kovetkezd iilésen hatdroz a tagfelvételrdl. A
tagsagi viszony pozitiv déntés esetén elsd fokon az elndkség, masodfokon a kozgyiilés
déntésével létesiil.

Az Egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik meg, jogaikat a tagok személyes aktivitas
utjan gyakoroljak.

Az Egyesilet rendes (teljes jogt} tagjainak jogai:
a) részt vehetnek az Egyesiilet Kézgylilésén;
b} tanacskozasi, szavazasi és inditvanyozasi jogot gyakorolhatnak a Kézgytilésen;

c} barmely tarsasagi tisztségre valaszthatnak és megvélaszthatok;

d) jogosultak részt venni az Egyesiilet rendezvényein;

e} igénybe vehetik az Egyesiilet a&ltal nyujtott szolgaltatisokat és
kedvezményeket;

f) a testileti szervek vezetditdl, valamint tisztségvisel6ktd! tajékoztatast
kaphatnak.

Az Egyesiilet rendes tagjainak kételességei:
a) kotelesek megtartani az Alapszabaly és egyéb egyesiileti szabalyzatok
rendelkezéseit, illetleg az Egyesiilet szerveinek hatdrozatait;



b) kotelesek teljesiteni az Egyesiilet tevékenységével kapcsolatosan onként
elvallalt feladataikat, és tdliik elvarhaté médon elSsegiteni az Egyesiilet
célkitlizéseinek megvaldsitasat;

c) kotelesek a tagdijat késedelem nélkiil befizetni;

d) rendes tag felvételérdl els6 fokon az Elndkség dént, fellebbezéssel élni a
Kézgyiilés felé lehetséges. Tagfelvétel kérdésében masodfokon a Kézgylilés jar
el.

6. Az Egyesiilet tiszteletbeli tagja lehet — az Elndkség felkérése alapjan — az a személy,
aki / amely a TDM illetékességi teriiletén az Egyesiilet érdekében végzett kimagaslé
tevékenységével az Egyesiilet célkitlizéseit aktivan tamogatja, segiti.

A tiszteletbeli tagok az Egyesiilet rendezvényeire és képzéseire — térités ellenében —
meghivhatok. A tiszteletbeli tag tagdij fizetésére nem koteles, tisztségre nem
valaszthato, szavazati joga nincs, egyebekben jogai és k&telezettségei megegyeznek a
rendes tagokéval. A tiszteletbeli tag nem kételes az Alapszabaly rendelkezéseit
betartani.

Tiszteletbeli tag felvételérsl elsé fokon az Elndkség dént, fellebbezéssel élni a
Kdzgyiilés felé lehetséges. Tagfelvétel kérdésében masodfokon a Kézgytilés jar el. A
tiszteletbeli tag felvételére, annak eljarasi rendjére az altalénos szabdlyok irdnyadéak.

Az Egyesiilet érdekében hosszabb id6n at kiemelked6 tevékenységet kifejtett
személyek tiszteletbeli tisztségre valaszthatok (tiszteletbeli elndk, tiszteletbel
tarselndk).

7. Az Egyesiilet partold tagja lehet az a természetes vagy jogi személy, tarsadalmi vagy
gazdalkodo szervezet, aki, illetSleg olyan készséget fejez ki az Egyesiilet rendszeres és
folyamatos tamogatasara. A jogi személy partold tag jogait képviselje utjan
gyakorolhatja. A partolé tag vagy képvisel§je részt vehet az Egyesiilet testiileti
iilésein, nincs szavazata, tisztség viselésére nem valaszthatd, tagdij fizetésére nem
kételes, egyebekben jogai és kételezettségei megegyeznek a rendes tagokéval.

A tiszteletbeli, illetve partold tag nem koteles az Alapszabdly rendelkezéseit
betartani.

A partolo tag felvételérdl elsé fokon az EInGkség dont, fellebbezéssel élni a Kozgydlés
felé lehetséges. A kdzgyiilés a tagfelvétel kerdésében masodfokon jarhat el.

A partolé tag felvételére, annak eljardsi rendjére az altaldnos szabalyok az
iranyadoak.

8. Atagsagi viszony megsz(inik
a) a tag kilépésével, amelyet az Elndkséghez kell irasban bejelenteni, a
jogviszony a bejelentés elndkséghez érkezésének napjan sziinik meg;



b) a tagdijbefizetés egy éves elmulasztasa miatt (a felszélitas utdn a kitizott 90
napos hatdrid6 eltelte utdn, a tagsagi viszonyt megsziintets elnbkségi
hatarozattal);

Abban az esetben, ha a tag a kilépési szdndékat az adott év augusztus 31. napjaig
nem jelzi, gy a teljes évi tagdijat kell megfizetnie a kilépés évében is.

ToréIni kell azt a tagot, aki fél évig tagdijfizetési kdtelezettségének az Elndkség altal
tértivevényes kiildeményben, vagy irdsban az atvételt igazolhaté médon kézblt
felszdlitas ellenére a felszolitds kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil nem tesz
eleget.

A torlés targyaban hozott hatarozatot elsé fokon az elndkség hatarozza meg. A torlés
targyaban hozott valamennyi hatarozatot az érintettel tértivevényes kiildeményben,
vagy irasban az atvételt igazolhaté modon kell kézbIni. Az Elnékség altali torls
hatarozattal szemben az érintett, a kozlést kéveté 15 napon belil irasban a
Kozgylléshez lehet fellebbezni, a Kézgy(lilés altali torlé hatarozattal szemben az
érintett, a kozlést kévetd 30 napon beliil az illetékes megyei birésaghoz fordulhat
jogorvoslatért, torvénysértés esetén.

A tOrélt tag tagsagi viszonya az Elndkség altali t6rl6 hatarozat jogerfre
emelkedésének napjn, vagy fellebbezés benyljtasa esetén, ha a Kozgy(lés az
Eln6kség altali torl6 hatdrozatot helyben hagyja — illetve birdsagi jogorvoslat
benyljtasa esetén, ha a birdsag a Kozgyf(lés altali t6rl6 hatarozatot helyben hagyja ~
a Kézgytilés altali t6rl6 hatdrozathozatal napjan sz(inik meg.

c) a jogi személy tag jogutdd nélkili megsziinésével;
d} tag kizarasaval.

A tag kizarasa kezdeményezhet§, ha valamelyik tag megsérti az Alapszabilyt,
illetve tevékenysége sérti az Egyesiilet, vagy a tagsdg jogat. A kizardsi eljiras
sordn az Elndkség jar el elsé fokon, a kdzgylilés masodfokon. A kizarasi eljarast
barmely tag jogosult kezdeményezni az alapjaul szolgilé ok tudomasszerzését
kdvetd 30napon belil az Elndkségnél. A kizérads tirgyaban tartott elnokségi
ilésr6l az érintett tértivevényes levélben, vagy irashan, az atvételt igazolhaté
mddon kell értesiteni ugy, hogy az érintett az értesitést legaldbb az iilést
megel6z6 8 nappal kordabban kézhez vegye.

A kizéras targyaban tartott elndkségi iilés az érintett tavollétében megtarthatd,
ha az érintett értesitése szabalyszerl volt, és az érintett elézetesen, irdsban,
alapos okkal tavolmaraddsit nem mentette ki, vagy irdsban kérte az eljiras
tavollétében térténd megtartasat.

Az érintett a védekezését a kizdras tdrgyaban tartott elnékségi lilésen szdban,
vagy legkésdbb az ilés idépontjdig irdsban terjesztheti eld. A kizéras targyaban
tartott valamennyi hatarozatot az érintettel tértivevényes kiildeményben, vagy
irasban, az atvételt igazolhatd maddon kell k6z261ni.



9.

10.

Az elndkség altal hozott kizard hatarozattal szemben az érintett a kdzlést kdvets
15 napon belill irasban fellebbezhet a Kézgy(léshez. A Kézgyiilés altal hozott
kizaro hatarozattal szemben az érintett a kdzgylilést kévetd 30napon belill az
illetékes megyei birésaghoz fordulhat jogorvosiatért torvénysértés esetén.

A kizart tag tagsdgi viszonya az elnckség dltali kizaré hatarozat jogerdre
emelkedésének napjan, vagy fellebbezés benyljtasa esetén, ha a kozgy(lés az
benyljtasa esetén, ha a birésag a kdzgyllés altali kizaré hatarozatot helyben
hagyja — a kdzgy(ilés altali kizaré hatarozathozatal napjan sziinik meg.

AZ EGYESULET SZERVEZETE ES TISZTSEGVISELSI

Az Egyesiilet szervei

Az Egyesiilet testlileti szervei:
a) Kozgyiilés,

b) Eindkség,

c) Ellen&rzé Bizottsag.

Az Egyesllet tisztségvisel6i:
a) elndk,
b) ellendrzébizottsagi tagok,
c) elndkségi tagok.

A Kbzgydlés
A Kozgyllés a tagok Osszessége, az Egyesilet legfébb tanacskozd és dontéshozd
szerve. A Kozgyllésen a jogi személy tagok képviseldjik Utjan vesznek részt.

A Kozgyllés rendes és rendkiviili lehet. Rendes Kozgylilést az Egyesiilet évente
legaldbb egyszer tart. Rendkiviili Kozgyllést kell ésszehivni a tagok legaldbb
egyharmada altal aldirt kérelemre, melyben megjeldlik az &sszehivas okat, céljit és
javasolt id6pontjat. A Kozgyllést is Ossze kell hivni, ha azt az illetékes birdsag
elrendeli. Az Elndkség barmikor donthet a Kézgydlés &sszehivasardl, ha azt barmilyen
okbdl fontosnak itéli.

A Kézgyiilést az elndk (akadalyoztatasa esetén a TDM menedzser) irdsban hivja dssze.
Szabalyszerlinek az &sszehivas akkor mindsil, ha a tagok az {ilésrél legalabb nyolc
nappal az ilés id6pontjdt megel6z8en irdsban értesiilnek, és az iilés javasolt
targysorozatardl leirast kapnak. A Kézgylilés Glései nyilvanosak.



A meghivéhoz csatolni kell a mar rendelkezésre all6 hatdrozati javaslatokat és az
el6terjeszték indokolasat.

A meghivonak tartalmaznia kell
a) az Egyesiilet nevét és székhelyét;
b} az Ulés idejének és helyszinének megjeldlését;
c) az (ilés napirendjét;

d) azt a figyelmeztetést, hogy a megismételt kézgylilés az irasban kéz6lt napirendi
pontok tekintetében a megjelent tagok szamatdl fiiggetieniil hatarozatképes,
kivéve az egyesiilet céljanak modositdsa és az egyesiilet megsziintetése
kérdésében. A Kbzgyllés 6sszeghivasara iranyulé meghivdban megjelélhets a
megismételt Kézgy(ilés napja is.

A meghiusult kdzgy(ilés és a megismételt kézgylilés kézott legalabb 15 napnak kell
eltelnie.

A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakérdkben éllaspontjukat kialakithassak.

Az Egyesiilt kozgy(ilését a székhelyén, vagy a tagok tobbségének elbzetes
joévahagyasaval meghatarozott mas helyen tartja.

Ha az Egyesiilet iilését nem szabalyszer(ien hivtak 6ssze, az lilést akkor lehet
megtartani, ha az (ilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangulag
hozzajarul az Glés megtartasahoz.

Az Egyesiilet (ilésén a szabalyszerlen k&z6lt napirenden szerepld kérdésben hozhaté
hatarozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem
szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangulag hozzajarul,

A kozgylilést az Egyesiilet elndke, akadalyoztatasa esetén egy elndkségi tag vezeti.

A kozgyllési tisztségviseld, a levezetd elnck, a szavazatszamlalék, a
fellgyelSbizottsdgi tagok illetve mds személy megvalasztasara barmelyik egyesiileti
tag javaslatot tehet. A kozgylilési tisztségvisel6k, a levezetd elndk, a
szavazatszamldlok megvalasztasarol a kdzgy(llés a szavazati joggal rendelkezé tagok
szotébbségével hataroz.

Az egyesiilet alapszabalyanak modositasahoz a jelen |évé tagok 3/4-es szétébbséggel
hozott hatarozata sziikséges.

Az egyesiilet céljanak médositdsahoz és az egyesiilet megsz(inésérdl sz616 kézgydilési
déntéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok 3/4-es sz6tébbséggel hozott
hatarozata sziikséges.



A Kozgylilés hatarozatképes, ha azon a szavazdsra jogosultak 50%-a +1 & jelen van.
Ha az egyébként szabalyszerlien &sszehivott Kozgylilés a megjelent tagoknak az
el@irtnal alacsonyabb szdma miatt hatdrozatképtelen, legkésSbb egy hénapon beliili
id6pontra ugyanazon targysorozattal Uj Kdzgy(lést kell kitdzni, amely a megjelent
tagok szamara tekintet nélkiil hatarozatképes. A hatdrozatképtelen Kozgylilés az
eddig megjeldlt feltételek esetén is csak akkor valik hatdrozatképessé, ha erre a tagok
figyelmét a meghivéban elére felhivjdk. A Kézgydlésen az elnék, akadalyoztatdsa
esetén az elndk altal irasban felhatalmazott elnékségi tag elndkal.

Ha egy tag, vagy alapito valamely lgyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat
meghozatalanal a hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A Kozgyiilésen olyan inditvanyok targyalhaték, amelyek a Kézgylilés eldtt legaldbb
egy nappal a TDM menedzseréhez beérkeztek. A megismételt Kézgy(ilésen az eredeti
meghivd napirendi pontjaihoz képest Gj napirendi pontok felvételére csak akkor
kerilhet sor, ha a kézgyllésen a tagsag tébb mint 50%-a jelen van és ahhoz
hozzajarul.

A megismételt kbzgy(ilésen nem hozhatdak az alapszabaly médositasara irdnyuld, és
személyi kérdésekre vonatkozé déntések.

A Kozgyiilésrdl jegyzkonyvet kell felvenni, amelyet a Koézgyiilés elndke és a
Kézgylilésen az elndk altal 2 felkért tag hitelesit.

A Kozgylilés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, egyszerii szé6tébbséggel hozza.
SzavazategyenlGség esetén a levezetd elndk szavazata dont. Titkos szavazast
rendelhet el a Koézgyiilés az elndk eldterjesztésére vagy a tagok egyharmadanak
kezdeményezésére, Személyi kérdésekben a szavazas minden esetben titkosan
torténik.

A Kozgyllés hatarozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek

kézeli hozzatartozéja, vagy élettarsa ( a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a

hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy feleldsség alél mentesiil, vagy

- barmilyen mas elényben részesil, illetve a megkétendd jogiigyletben egyébként
érdekelt. Nem mindsiil elénynek az Egyesiilet cél szerinti juttatasi keretében a
barki altal megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szoigaltatas, illetve az
Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi viszony alapjdn nyujtott, az Alapszabalynak
megfeleld cél szerinti juttatas.



A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az

- akit a hatdrozat kdtelezettség, vagy felelGsség alél mentesit, vagy a jogi személy
terhére mas fajta elényben részesit;

- akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kétni;

- aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

- akinek olyan hozzdtartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem
tagja, vagy alapitdja;

- aki a dontésben érdekelt mas szervezettel, tobbségi befolyason alapuld
kapcsolatban all;

- aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben;

A Kozgy(lés és az Elndkség lléseirdl minden esetben jegyz&kdnyv és nyilvintartas
késziil, amelybdl megallapithat6 ddntéseinek tartalma, id6pontja és hatélya, illetve a
dontést tamogatdk és ellenz6k szdmaranya (ha lehetséges személye). A
jegyz6konyvet és a nyilvantartdst — mint a hatarozatok nyilvantartasat szolgald
okiratot — leflizve és sorszdmozva kell az Egyesiilet iratai kézétt megdrizni.
Folyamatos kezelését az Egyesilet TDM menedzsere latja el.

A Kozgyllés és az Elndkség dontéseit a dontés idépontjat kdvetd két héten belil
irasban —igazolhato médon — kézli az érintettekkel, valamint az Egyesiilet székhelyén
kifliggeszti.

Az Egyesiilet miikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba az Egyesiilet
székhelyén — az Egyesiilet képviselGjével el6zetesen egyeztetett id6pontban — barki
betekinthet, azokbdl sajat koltségére masolatot készithet.

Az Egyesiilet sajat, illetve Nagyatad Varos Onkormanyzatanak honlapjan keresztil
nyilvinossagra hozza az Egyeslilet szolgdltatasainak igénybevételi mddjat, a
tamogatasi [ehet&ségeket, a lehetséges szakmai egylittmikddés madjat, illetve azok
mértékét és feltételeit, valamint az egyesiileti mikddésrdl késziilt szakmai-pénziigyi
beszamolot (beleértve az egyesiilet munkaszervezetét is). Az Egyesiilet ltal nyujtott
cél szerinti juttatasok barki dltal megismerhetdk.

A Kozgylilés kizarélagos hataskore:

a) megvalasztja az Egyesiilet vezet6 testiileteit: az elndkét, az elndkségi tagokat, az
Ellenérzé Bizottsag elndkét és tagjait (tisztségviselbit) megallapitja dijazdsukat;

b) hataroz az EIndkség altal el6terjesztett fontos, az Egyestletet érinté ligyekben, és
kialakitja az Egyesiilet allaspontjat az aktudlis stratégiai jelentéségli kérdésekben,

amelyet az EInGkség koteles képviselni;



p)

q)

jévahagyja vagy modositja az alapszabadlyt, illetSleg az Egyesiilet egyéh
szabalyzatait;

meghatarozza a kévetkezd naptari évre esedékes tagdijak és a tagok altal igénybe
vehet§ szolgaltatisok mértékét;

elbirdlja az EInckség hatdrozata ellen benyijtott fellebbezést;

targyalja a tagok altal el6terjesztett inditvanyokat;

az Elnckség javaslata alapjan dént a tiszteletbeli tagsdgra jelolt személyek
megvalasztasa, illet6leg tiszteletbeli tisztségviselés ligyében;

az éves beszamolé — ezen belll az ligyvezet§ szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérdl sz6l6 jelentésének — elfogadasa;

éves koltségvetés megallapitasa;

egyesilés mas tarsadalmi szervezettel, valamint a feloszlas kimondasa;

a tisztségvisel6k visszahivasa és lemondasuk elfogaddsa. (Az a tisztségvisels
hivhatd vissza, aki tisztségének elldtdsdban hat hénapon tal is akadaiyoztatva van,
vagy az Egyesiilet céljaval 6ssze nem egyeztetheté magatartast tanusit.)

egyesiilt megsziinésének, egyestilésének és szétvilasanak elhatirozasa

gyakorolja a vezetd tisztségvisels felett a munkaltatdi jogokat, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilettel munkaviszonyban all;

olyan szerzGdés megkdtésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjaval,
vezetd tisztségvisel6jével, a fellgyelSbizottsdg  tagjéval vagy ezek
hozzatartozoéjaval kot;

a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségvisel6k és a
felliigyelébizottsagi tagok, vagy mds egyesiileti tagok elleni kartéritési igények
érvényesitésérdl valé dontés;

feligyel@bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitdsa;

valasztott  kdnywvizsgdld  megvalasztasa, visszahivdsa és  dijazdsanak
megallapitasa;

végelszamolo kijeldlése;

Szavazas irashan:

Az

Egyesilt jellegére vald tekintettel, az Egyesiilet tagjai kdzgy(ilés tartasanak

mell6zésével targyalhatnak, illetéleg szavazhatnak elektronikus {e-mail), fax, vagy

postai uton is.

Az Egyesiilet elntksége a hatarozati javaslatot kiteles elektronikus (e-mail), fax, vagy
postai iton megkiildeni az Egyesiilet teljes jogu tagjanak.

A szavazast és a javaslat teljes tartalmat irasbeli szavazolap nyomtatvanyon keresztiil

kell lebonyolitani.



Az irasbeli szavazélap nyomtatvanyon fel kell tiintetni:
- a napirendi pontokat
- a teljes hatarozati javaslatot

- az adott hatdrozati javaslatokra adhatd lehetséges vélaszt (igen, nem,
tartézkodom)

- a szavazat leadasanak madjat, helyét, idépontjat

- az irasbeli szavazélap nyomtatvanyon az Elndkség megfelels, legaldbb 8
napos, hataridd megjeldlésével felhivja a tagokat a szavazati joguk gyakorldsara

A tagok a megadott hataridén beliil elektronikus (e-mail), fax, vagy postai Gton
adhatjak le szavazataikat.

Minden tag sajat hataskdrben és felelGsségére koteles biztositani azt, hogy a szavazas
jogat csak az erre jogosult gyakorolhassa.

A kit6ltott és leadott szavazdlap akkor érvényes, ha a fentieken kiviil tartalmazza:
- az egyértelmd valaszt bekarikazassal, alahuzassal, beikszeléssel

- a kitoltés idépontjat

- a szavazasra jogosult nevét

A hataridé leteltével az elektronikus, fax, vagy postai uton érkezett szavazatokat az
Elnckség Osszesiti.

Az Osszesités utdn, csak az egyértelm( igen, vagy egyértelmii nem valaszt adé
szavazatok vehetSk figyelembe, minden mas esetben a leadott szavazatot
érvénytelennek kell tekinteni.

Mindezek alapjan meghozott déntést igazolhaté modon az Elndkség kézli a tagsaggal.

Azt a tagot, amelyik a megadott hatarid6ig nem él szavazati jogaval, az Elndk a
hatdridét kdveté 3 napon belil — tovdbbi 3 napos hataridé kitlizésével — irasban
ismételten felkéri a szavazasra.

Amennyiben az Elnék ismételt felhivasara a tag tovabbra sem él a szavazati jogaval,
szavazasat meghidsultnak kell tekinteni.

Az Elnkség a szavazas lefolytatdsardl, eredményének kdzlésérdl nyilvantartast vezet.



11.

A nyilvantartds mellé csatoldsra keriilnek az elektronikus Uton kiildétt e-mailek
kinyomtatott szévegei, a fax, vagy postai Uton tovabbitott iratok.

A hatarozat elfogadottnak tekintendé a teljes jogu tagsag legalébb fele (50% + 1 &)
igen szavazataval.

Az irdsos szavazatokat, az eredmény megallapitasatol szamitott 5 évig meg kell 8rizni.

Az irasbeli szavazds hatdrozatképességét, hitelességét, szamszaki helyességét két
megbizott ellendrzébizottsagi tag ellendrzi.

Az Elndkség

Az Egyesiilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat az 5 taga Elndkség latja el.

Az Elndkség tagjai az elndk és az EIndkség tagjai. Az elndkségi {ilésre — annak

targykoérére figyelemmel — esetenként tovabbi tagok hivhatok meg.

Az EIndkség hatdrozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek

hozzatartozdja, élettarsa (a tovabbiakban egyitt: hozzdtartozo) a hatarozat alapjan

- kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesiil, vagy

- barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

Nem mindsiil el6nynek az Egyesiilet cél szerinti juttatdsai keretében a barki altal
tagjanak megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgiltatas, illetve az
Egyesiilet altal tagjdnak, a tagsagi viszony alapjan nyujtott, alapszabalynak megfelels
cél szerinti juttatas.

Az Elndkség liléseit szlikség szerinti gyakorisaggal, de legaldbb félévenként tartja. Az
EIndkség iiléseit az EIndk hivja dssze irdshan, levél formdjaban, faxon vagy e-mailben.
Szabalyszeriinek az &sszehivas akkor mindsiil, ha a tagok legalabb 3 nappal az iilés
id6pontjat megelézéen értesiilnek, és az (ilés javasolt tdrgysorozatardl leirast kapnak.
Az elnckségi lilés hatarozatképes, ha a szavazdsra jogosult az elnékségi tagoknak tébb
mint a fele egyidejlleg jelen van. Hatdrozatait nyilt szavazédssal, egyszer(
szotdbbséggel hozza. Szavazategyenl8ség esetén a levezetd elndk szavazata dont. Az
Elnokség ulései nyilvanosak.

Hatarozatképtelenség esetén — legkésébb 18 naptari napon beliil — az Eindkséget
ismételten &Gssze kell hivni. Hatarozatképtelenség miatt ismételten 6sszehivott Glések
is csak akkor hatarozatképesek, ha azokon az Elndkség tagjainak tobb mint fele jelen
van.

Az Elndkség dont minden olyan kérdésben, amelyet az Alapszabdly nem utal a
Kozgy(lés kizarélagos hataskérébe.



Az Elndkseg feladatai kiléndsen:
a) koordinalja az Egyeslilet operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat:
b) az Egyesiiletet érinté kérdésekben és iigyekben — kiildnésen az egyesiileti

tagdij, és egyéb hozzajarulas, az éves m(ikddési terv és beszamolo elkészitése,
az Egyesiilet altal nydjthaté szolgaltatasok fejlesztése és szakmai partnerségek
kialakitdsanak kezdeményezése témakorokben — elSterjesztést fogalmaz meg
a Kozgylilés szamara;

c} tagfelvételi kérdésekben dént elsé fokon;

d) befogadja a tag irasbeli bejelentését annak kilépési szandéka esetén:

e) atagsagi viszonyt megsziintetd elnokségi hatarozatot hoz;

f} javaslatot dolgoz ki a tiszteletbeli tagsigra wvagy tisztségre jeldlt
megvalasztasara.

Az EIndkség elndke az egyesilet Elndke.

Az EIndkseg a két Kozgy(lés kozotti idGszakban végzett tevékenységérél a kozgylilés elétt
beszamol, és intézkedéseit a Kozgylilés hagyja jova. Az Elndkség dontéseirsl két
kézgytlés kdz6tt tajékoztatja az Egyesilet tagjait.

12. Az Egyesiilet tisztségviselGi: az EIndkség Osszes tagja, az elnok, az ellenérzé bizottsag
tagjai. A tisztségvisel6ket a Kbzgydlés valasztja. Az elndkség az Egyesiilet elndkébdl,
és az elndkség tagjaibol all.

Vezetd tisztsegviselS az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvSképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

A vezet§ tisztségviselS ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkévetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés bintetésre itéltek, amig a biintetett elGélethez f(iz6d6 hatranyos
kdvetkezmények alol nem mentesiilt.

Nem lehet vezet6 tisztségvisels az, akit e foglalkozastdl jogerdsen ehiltottak. Akit
valamely foglalkozédstol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatalya alatt az
itéletben megjelélt tevékenységet folytatod jogi személy vezet§ tisztségviselSje nem
lehet.

Az eltiltast kimonddé hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd

tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviselSi tevékenységtdl.

A vezet§ tisztségviselS a jogi személy tagjai, tagsag nélkiili jogi személy esetén a jogi
személy alapitoi részére koteles a jogi személyre vonatkozdan felvilagositast adni, és
szamukra a jogi személyre vonatkozd iratokba és nyilvdntartisokba betekintést
biztositani.



A felvilagositast és az iratbetekintést a vezetd tisztségviselé a jogosult &ltal tett
irasbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti.

A vezet® tisztségviseld megtagadhatja a felvildgositast és az iratokba valé betekintést,
ha ez a jogi személy lzleti titkdt sértené, ha a felvildgositast kéré a jogat
visszaélésszerlfen gyakorolja, vagy felhivds ellenére nem tesz titoktartasi
nyilatkozatot. Ha a felvilagositast kér6 a felvilagositas megtagadasat indokolatlannak
tartja, a nyilvantartd birésagtdl kérheti a jogi személy kStelezését a felvilagositas
megadasara.

A vezetd tisztségviselS az iigyvezetési tevékenysége sordn a jogi személynek okozott
kdrokért a szerz8désszegéssel okozott karért valo felelésség szabalyai szerint felel a
jogi személlyel szemben.

Az egyesiilet EInékének és az elndkségi tagoknak a megbizatisa a megvalasztas
napjatol 3 évre szél. A manditum lejdrata utan az elndk e tisztségre ujra
megvdlaszthatd. Az elndkségi tagok megbizatasa visszahivassal, és lemondassal is
megsz(nik a mandatum lejarata el&tt.

Az elnok feladatai:
a) A Kozgyllés, az EIndkség és az elntkségi lilések levezetése;
b) a Kozgydlésrdl felvett jegyz6kdnyv hitelesitésére felkérés;
¢) az Egyesilet mikédésének stratégiai irdnyitasa;
d) utalvanyozasi jog gyakorlasa barmelyik elntkségi taggal egyiittesen;

Az Egyesilet bankszamlaja feletti rendelkezés két elndkségi tag egyiittes
alairasaval torténhet.

e) képviseli az Egyesiiletet.

Megsz(inik a vezetd tisztségviselGi megbizatas

a) hatarozott ideji megbizatas esetén a megbizds id6tartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez kitott megbizatds esetén a feltétel bekdvetkezésével;
¢) visszahivassal;

d) lemondassal;

e) a vezetd tisztségviseld halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

f) a vezetd tisztségviselé cselekvGképességének a tevékenysége ellitasihoz
sziikséges korben torténé korlatozasaval;



g) a vezetd tisztségvisel6vel szembeni kizard vagy dsszeférhetetlenségi ok
bekovetkeztével.

Az Egyesiilet tagjai, tagsdg nélkiili jogi személy esetén a jogi személy alapitdi a
vezetd tisztségvisel6t barmikor, indokolds nélkidl visszahivhatjdk. A vezetd
tisztségviseld megbizatdsardl a jogi személyhez cimzett, a jogi személy masik
vezetl tisztségvisel6jéhez vagy dontéshozd szervéhez intézett nyilatkozattal
barmikor lemondhat.

Ha az Egyesiilet mikéd6képessége ezt megkivinja, a lemondas az Gj vezetd
tisztségviselS kijeldlésével vagy megvalasztasaval, ennek hidnyaban legkésébb a
bejelentéstdl szamitott hatvanadik napon vilik hatalyossa.

V.

ELLENORZO BIZOTTSAG

Az Egyesilet felligyel6 szerve az Ellenérz6 Bizottsag, amely 3 fébél all. Az Ellenérzé
Bizottsdg tagjai indokolt esetben visszahivhaték. Az Ellen&rzd Bizottsig lgyrendjét
maga allapitja meg.

Nem lehet a feliigyel6 szerv elndke vagy tagja, illetve kényvvizsgéldja az a személy, aki
a) avezetd szerv elndke, vagy tagja;

b) az egyesiilettel a megbizatasan kivill mas tevékenyég kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyulé egyéb jogviszonyban all, ha
jogszabaly masképp nem rendelkezik;

c) az egyesiilet szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil — kivéve a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatdsokat -; illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

Az Ellendrzé Bizottsag tagjai tiszteletdijban, illetve koltségtéritésben részesiilhetnek. Az
Ellendrzé Bizottsag tagjai megbizasukat az alapszabalyhoz csatolt nyilatkozatuk
értelmében vallaljak.

Az Ellenérzd Bizottsag sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal iilésezik,
mikddésére az Elndkség miikodésének szabalyait kell alkalmazni.

Az Ellendrzd Bizottsdg tagjait egyenlé jogok és azonos kotelezettségek illetik meg, igy
kildndsen jogosult az Egyesiilet miikodését és gazddlkodasat ellenérizni, jelentést,
tajékoztatast, illetve felvildgositast kérni az Egyesilet Kézgylilésétdl, illetve



munkavallaléitdl, az Egyesiilet kényveibe, irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.
A Kozgyiilés (lésén szavazati joggal részt vehet, jogszabélysértés vagy sulyos mulasztas
esetén koteles a Kozgydilést tajékoztatni, és annak 6sszehivasat kezdeményezni.

Az Ellenérzé Bizottsag Ulései nyilvdnosak, sorszamozott jegyzékdnyvet készit,
hatarozatait ugyancsak sorszamozza. A jegyz&kdnyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét,
a jelenlévd tagok, meghivott személyek és a jegyz6kdnyvvezetd nevét, a napirendet, a
hozzaszélasokat, az érdemi hatarozatokat és azok hatalydt. A jegyzékényvet ugy kell
vezetni, hogy abbd6l az érdemi dontést tamogatok, és ellenzék szamaranya
megallapithat6 legyen. Az Ellendrz6 Bizottsdg barmely tagja jogosult jegyzékonyvbe
foglaltatni neve feltiintetése mellett a déntésre leadott szavazatat,

a} a fellgyelfszerv ellendrzi az egyestilet mikddését és gazdalkoddsat, melynek
soran a vezetd tisztségvisel6kt6l jelentést az, a szervezet munkavallaléitél pedig
tédjékoztatast vagy felvilagositast kérhet, tovabbd az egyesiilet kényveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja;

b) a feligyelészerv tagja az egyesiilet vezetS szervének Ulésén tanacskozasi joggal
részt vehet illetve részt vesz, ha a jogszabaly, vagy a létesité okirat igy
rendelkezik;

c) a feliigyelS szerv koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és
annak 6sszehivasat kezdeményezni, ha arrél szerez tudomast, hogy

- a szervezet mikddése soran olyan jogszabdlysértés vagy a szervezet
érdekeit egyébként silyosan sérté esemény (mulasztas) tértént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritasa, illetve enyhitése az
intézkedésre jogosult szerv dontését teszi szlikségessé;

- avezetd tisztségvisel6k felelGsségét megalapozd tény meriilt fel;

d) az intézkedésre jogosult vezetd szervezet a feliigyel6 szerv inditvanyara — annak
megtételétdl szamitott harminc napon beldl — &ssze kell hivni, mely hatarids
eredménytelen eltelte esetén a vezetd szerv 6sszehivasara a feliigyelS szerv is
jogosult;

e) ha az arra jogosult szerv a térvényes miikddés helyredllitisa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a feliigyel6 szerv kbteles haladéktalanul értesiteni
a torvényességi felligyeletet ellaté szervet.

V.

AZ EGYESULET MUKODESE ES GAZDALKODASA

13. Az Egyesiilet vagyoni eszkozei
Az Egyeslilet bevételei:
a) tagdijak és a kozgytilés altal j6vahagyott természetbeni hozzajarulasok;
b} az Egyesiilet szolgaltatasainak és rendezvényeinek bevételei.



Az Egyesiilet rendes (teljes jogu) tagjai évenként tagdijat fizetnek, melynek mértékét a
Kézgylilés dllapitja meg. Az alapitaskor megéllapitott 6sszeg 10.000.- Ft/év/tag.

14. Az Egyesiilet pénzeszkdzeinek felhaszndlasa
Az egyesiilet feladatai elldtdsa és szolgéltatdsai biztositasa érdekében
munkaszervezetet hoz (hat) létre, amely elsé sorban a turisztikai desztindcid-
menedzsment szakmai feladatok ellatasara hivatott. Egyéb — miikodési — feladatai
biztositasahoz kiilsé szervezetekkel vagy viallalkozdsokkal megbizasi szerz6déseket
kéthet.

Az Egyesiilet feladatainak megtervezése és pénzeszkbzeinek célszerii felhaszndlasa
érdekében éves munkatervet és koltségvetést készit. A kévetkezd évre sz6l0
kéltségvetést és az eléz8 év gazdalkodasarodl sz6lo beszamolét az elnodk terjeszti a
Kézgylilés elé jovahagyasra.

A szamlavezetd pénzintézetben torténd atutaldsi megbizasok az elnsk és egy
utalvanyozasra jogosult elndkségi tag egyiittes aldirasa alapjan teljesithetsk.
Elektronikusan kezdeményezett dtutaldsok esetén az elndk, mint kételezettség
vallalo jovahagyasaval az utaldsok elektronikus kezdeményezését a TDM menedzser
hajtja végre.

Készpénzben torténd kifizetéseket az egyesilet elndkének jovéhagyasa alapjan az
elnbkség dltal meghatalmazott személy végezhet a pénzkezelési szabalyzatban
régzitett modon.

Az Egyeslilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel,

Az Egyesiilet megsziinése esetén vagyonarol a Kézgyllés rendelkezik.

Az egyesilet jogutéd nélkil megsz(inik:

a) Hatarozott idére jott |étre és a meghatarozott idStartam eltelt.

b) Megsziinése meghatarozott feltétel bekdvetkezéséhez kétott és a feltétel
bekdvetkezett.

¢} Tagok vagy alapiték kimondjak megsz(inését.

d) Az arra jogosult szerv megsziinteti.

e) Az egyesilet megvalositotta céljat, vagy az egyesiilet céljanak
megvalésitasa lehetetlenné valt és dj célt nem hataroztak meg.

f) Az egyesiilet tagjainak szdma 6 hdnapon keresztiil nem éri el a 10 f5t,

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak
lezarasara irdnyuld megfelel§ eljaras lefolytatdsat kivetéen a birésag a jogi
személyt a nyilvantartasbdl torli.



Az egyesilet megsziinése esetén vagyonanak felhasznalasirél a kozgyllés
rendelkezik. Ha a vagyonrél a kdzgy(ilés nem rendelkezett, tovabba ha az egyesiilet
feloszlatdssal sz(inik meg, vagy megsziinését allapitottdk meg, vagyona a hitelezdk
kielégitése utdn Nagyatad Varos Onkormanyzat tulajdondba keriil, és azt turisztikai
fejlesztés céljara kell forditani.

V.
AZ EGYESULET FELUGYELETE

15. Az Egyesiilet miikddése felett a torvényességi felligyeletet az {igyészség gyakorolja.

VIL.

VEGYES ES ZARO RENDELKEZESEK

16. Az egyesllet mikodésére a 2013. évi V. térvény, valamint a 2011. évi CLXXV. térvény
rendelkezései iranyadodak.

Kelt, 2018. november 13. napjan.

..................................................................

Egyesiilet elndke

Készitettem és ellenjegyzem Nagyatadon, 2018. november 13. napjan, Dr. Ludas Laszlé
ligyvéd, Nagyatad, Hunyadi u. 2. KASZ szam: 36059251,




